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HOTARARE
privind aprobarea constituirii Grupului de lucru local pentru problemele romilor si
aprobarea planului local de actiune privind incluziunea sociala a cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome din Orasul Baicoi pentru anul 2021

Avand in vedere:
- proiectul de hotarare si referatul de aprobare ale Primarului Orasului Baicoi,

raportul de specialitate al Expertului local pentru romi din cadrul Primariei Orasului
Baicoi, avizul Secretarului Orasului Baicoi, avizul Secretarului General al Orasului Baicoi,
raportul de avizare al comisiei de specialitate al Consiliului Local al Orasului Baicoi;
Luand in considerare prevederile pct.V din Cap.ll, Subcap.2 din Anexa la H.G.R.
nr. 18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernuiui Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020;
In conformitate cu art.129 alin. (7) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ;
In temeiul 139 alin. (3) lit. i) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Consiliul local al Orasului Baicoi, Judetul Prahova, adopta prezenta hotarare:

Art. | - Se aproba Planul local de actiune privind incluziunea sociala a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome din Orasul Baicoi pentru anul 2021, conform Anexei,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 - Se aproba constituirea Grupului de lucru local pentru problemele romilor,
Orasul Baicoi, in urmatoarea componenta:

Presedinte: Marius Ioan Constantin — Primarul Orasului Baicoi

Vicepresedinte: Marius Nistorescu — Viceprimarul Orasului Baicoi

Secretariatul tehnic: Mariana Ionita — Inspector de specialitate Compartiment
Expert Local pentru Problemele Romilor

Membrii Grupului Local de Lueru (GLL):

Membru: Prodea Lagua Dima — Coordonator SPCLEP Baicoi

Membru: Lavinia Elena Popa — Sef Serviciu Politie Locala

Mmembru: Elena Pusa Bobea — Inspector Serviciul Taxe si Impozite Locale

Membru: Ana-Maria Crican — Inspector de specialitate Compartiment SSM

Membru: Robert Constantin Stoica — Sef Birou Cultura, Biblioteca, Sport

Membru: Silvia Florentina Constantin — Director Liceul Tehnologic “Constantin
Cantacuzino” Baicoi

Membru: Elvira Cazan — Director Scoala Gimnaziala Lilieti, Oras Baicoi

Membru: Nina Ilie — Consilier Local

Membru: Oana Andreea Irimescu — Manager Spital Orasenesc Baicoi




Membrii Grupului de Initiativa Locala (GIL):
Membru: Vasile Craiu — comumitatea locala

ART. 3 — Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Grupului de
Lucru Local pentru problemele Romilor, anexa la prezenta hotarare.

ART. 4 - Prezenta hotarare, va fi transmisa Institutiei Prefectului Judetului
Prahova si va fi adusa la cunostinta publica prin grija Secretarului General al Orasului
Baicoi.

INITIATOR,
PRIMAR
MARIUS IOAN CONSTANTIN
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotiirire cu privire la constituirea Grupului de lucru local
pentru problemele romilor si aprobarea Planului de actiune locali privind incluziunea
cetatenilor roméni apartinind minorititii rome

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei. nr.18/2015 privind Strategia de
Incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome, capitolul 11 — Etape esentiale si institutii
responsabile, subcapitolul 2 — Etape organizatorice, lit.b) punctul (v), Grupul de lucru local (GLL) este
format din expertul local pentru romi, reprezentanti ai institutiilor publice locale, membri ai Consiliului
Local (inclusiv consilieri apartinAnd minoritatii rome), membri ai organizatiilor neguvernamentale si un
delegat al comunititii locale a cetatenilor romani aparfinand minoritatii rome din cadrul GIL, al cirei
scop este asigurarea incluziunii socio- economice a cetatenilor roméni apartindnd minorititii rome prin
implementarea unor politici integrate in domeniile: educatie, ocuparea fortei de munca, sanatate, locuire,
cultura si infrastructura social.

in conformitate cu etapele organizatorice stabilite prin stategia susmentionata, la nivelul

primériilor isi desfisoara activitatea expertii locali pentru romi, care se subordoneazi tehnic birourilor

judetene pentru romi din cadrul instituiilor prefectului si administrativ primarului.

Expertul local pentru romi organizeaza, la nivel local. Grupul de initiativa locald (GIL) si Grupul

de lucru local (GLL), acesta din urmi fiind infiintat prin hotdrarea cconsiliului local.

Potrivit atributiilor stabilite in Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetétenilor roméani
apartinand minoritatii rome, Grupul de lucru local elaborareazi planul local de mésuri prin armonizarea
principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitara in cadrul GIL sau identificate de

catre autoritdfile publice locale. Planul de actiune va fi asumat de citre Consiliul Local prin hotirare.



Fata de cele prezentate, propunem Hotararea Consiliului Local al Primariei Oragului Baicoi, aprobarea
constituirii Grupului de lucru local (GLL) pentru Incluziunea minoritétilor rome, la nivel local.
Presedinte: MARIUS IOAN CONSTANTIN - PRIMAR al ORASULUI BAICOI
Vicepresedinte: MARIUS NISTORESCU-VICEPRIMAR al ORASULUI BAICOI
Secretariatul tehnic : IONITA MARIANA- Inspector de Specialitate in cadrul Compartimentului Expert
Local pe Problemele Romilor
Membrii Grupului Local de Lucru (GLL):
DIMA PRODEA LAGUA -coordonator S.P.C.L.E.P
POPA LAVINIA-ELENA -Sef serviciu al Serviciului Politie Locala
BOBEA ELENA -PUSA- Inspector, Serviciul Taxe si Impozite Locale
CRICAN ANA — MARIA- Inspector de specialitate in cadrul Compartimentului Sanatate si Securitate
in Munca, Inregistrari Mopede
STOICA ROBERT-CONSTANTIN-Sef Birou al Biroului Cultura, Bibliotec s1 Sport
CONSTANTIN SILVIA FLORENTINA - Director. Prof. inv.primar,Scoala Generali Tintea
CAZAN ELVIRA-Director,Prof. Scoala Gimaziala Liliesti
ILIE NINA- Prof. inv.primar, Scoala Gimnaziala Liliesti. Consilier Local,
Irimescu Oana- Manager, Spitalul orasenesc Biicoi
Membri Grupului de Initiativa Locala (GIL)
CRAIU VASILE - comunitatea locali.

PRIMAR

referitoare la datele cu character personal cuprinse in acest mesaj sunt confidentiale, iar prelucrarea lor se efectueazd in scopul si peniru indeplinirea
atributiilor legale ale institufiei. Informatiile sunt destinate exclusiv persoanei/ persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate
sd le primeascd.
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RAPORT DE SPECIALITATE

al expertului local pe problemele romilor la proiectul de hotiirire cu privire la constituirea
Grupului de lucru local pentru problemele romilor si aprobarea Planului de actiune locala
privind incluziunea cetitenilor roméni apartinind minorititii rome

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei. nr.18/2015 privind Strategia
Guvernului Roméniei de incluziune a cetatenilor romani apartindnd minorititii rome pentru perioada
2015-2020, al carei scop este asigurarea incluziunii socio-economice a cetdtenilor romani apartinind
minoritdfii rome prin implementarea unor politici integrate in domeniul educatiei, ocupirii fortei de
munca, sanatatii, locuirii, culturii, infrastructurii si serviciilor sociale.

Avand in vedere rolul esential al autorititilor locale si al expertilor locali pe problemele
romilor in procesul de incluziune sociali a cetatenilor romani apartinind minoritatii rome, Strategia
Guvernului urméreste responsabilizarea autoritatilor publice centrale si locale, a minorititilor rome
si a societatii civile pentru cresterea gradului de incluziune socio-economici a cetitenilor roméani
apartindnd minoritatii rome.

Potrivit capitolului 11 — Etape esentiale si institutii responsabile, subcapitolul 2 — Etape
organizatorice, lit.b), punctul (IIl), la nivelul primériilor sunt angajati si functioneaza expertii locali
pentru romi. Fi se subordoneaza tehnic BJR si administrativ primarului. Expertii locali reprezinti
principala interfatd dintre autorititile publice locale si comunitatile de cetdfeni romani apartinind
minoritdii rome si au un rol esential in procesul de facilitare comunitari si organizeazi, la nivel
local, Grupul de iniiativa locala (GIL) si a Grupul de lucru local (GLL), punctul (IV), Grupul de
initiativa locala (GIL) este format din reprezentanti ai cetdfenilor roméni apartinind minoritatii rome.
Expertul local pentru romi propune componenta GIL care va fi agreata de catre Grupul de lucru local.
Rolul GIL este de a identifica, in baza procesului de facilitare comunitari organizat de expertul local
pentru romi, principalele nevoi si prioritati la nivelul comunitdtii, conform directiilor de actiune ale
Strategiei si de a face propuneri care vor fi discutate in cadrul GLL, punctul (V). Grupul de lucru
local (GLL) este format din expertul local pentru romi, reprezentanti ai institutiilor publice locale,
membri ai Consiliului Local (inclusiv consilieri apartinand minorita{ii rome), membri ai organizatiilor
neguvernamentale i un delegat al comunitatii locale a cetafenilor romani aparfinand minoritdtii rome
din cadrul GIL. GLL va fi infiintat prin Hotarire a Consiliului Local. Grupul de lucru local (GLL)
are ca atributii:

Elaborarea planului local de masuri privind incluziunea cetatenilor romani apartinind minoritatii
rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitara in cadrul
GIL sau identificate de cétre autoritatile publice locale, cu masurile prevazute in Strategie.

Planul de actiune va fi asumat de citre Consiliul Local prin hotarare.



- Fiecare membru al GLL va fi responsabil pentru implementarea misurilor din aria sa de activitate,
cuprinse in planul local de actiune.

- Introducerea planului local de actiune privind incluziunea romilor in strategia de dezvoltare a
localitatii.

-Transmiterea planului local de actiune catre BJR in vederea introducerii in planul judetean de masuri.
- Monitorizarea implementarii masurilor din planul de actiune locala si formularea de propuneri in
vederea imbunatiirii acestora.

- Intocmirea rapoartelor semestriale de progres privind implementarea planului de actiune locali si
transmiterea lor catre primar, BJR si ANR.

La nivelul orasului Baicoi, numirul persoanelor de etnie roma declarate la recensamantul populatiei
din anul 2011 este de 38 de persoane, insi neoficial, in urma evaluiri comunitatii de romi din orasul
Baicoi realizat de catre expertul local pe problemele romilor in octombrie 2017, numirul lor este de
277 de persoane, 84 de gospodarii si anume, zonele: Dambu, Tintea, Liliesti si Baicoi. In ceea ce
priveste ocuparea si integrarea pe piata muncii mentionam ca, in general nivelul de pregétire scolara
este mai redus (7-8 clase) in comparatie cu populatia majoritara, ceea ce le limiteaza accesul pe piata
muncii in conditiile in care cererea de forta de munca calificata este in crestere. Procentul persoanelor
inscrise la medicul de familie/acces la servicii de sanatate este de 99,36%.

Prin traditie, romii din orasul Baicoi sunt o populatie de tigani romanizati, datoriti contactului direct
cu populatia majoritard, pierzand astfel foarte multe obiceiuri, traditii specifice etniei rome, asimiland
o serie de elemente de civilizatie, traditii culturale, obiceiuri caracteristice populatiei nerome langa
care si-au dus existenta.

Drept pentru care propunem aprobarea acestui proiect de hotirare.

COMPARTIMENT EXPERT LOCAL PENTRU ROMI
Inspector de specialitate, IONITA MARIANA

A
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ANEXA LA HCL......ccceoviiviriiinne.

REGULAMENT DE ORGANIZARE

A GRUPULUI DE LUCRU LOCAL PENTRU ROMI
ORASUL BAICOI

Pentru asigurarea implementirii Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetitenilor
romani apartindnd minoritatii rome, in orasul Baicoi.

Art. 1 Reglementiri legale

Conform anexei 1 la H.G. nr.18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de
incluziune a cetétenilor romani apartindnd minorititii rome pentru perioada 2015-2020, capitolul
11 — Etape esentiale si institutii responsabile, subcapitolul 2 — Etape organizatorice, lit.b) punctul
(v), Grupul de lucru local (GLL) este format din: expertul local romi, reprezentanti ai institutiilor
publice locale, membri ai consiliului local (inclusiv consilieri apartinind minoritatii rome),
membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al comunititii locale a cetitenilor romani
apartindnd minoritatii rome din cadrul Grupului de initiativa locala (GIL).

Art. 2 Scop, misiune, viziune G.L.L orasul Biicoi

Are ca axd prioritara analiza, planificarea, organizarea si implementarea activititilor sectoriale in

indeplinirea obiectivelor si sarcinilor din planul de masuri prevazute in anexa 1 la H.G. nr.18/2015

pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor roméni apartinand
minoritatii rome pentru perioada 2015-2020 in orasul Baicoi.

» Elaboreaza Planul Local de Actiune privind Incluziunea minorititii rome, stabilit in baza
Strategiei Guvernului Romaniei si a procesului de identificare si selectie a principalelor nevoi
ale comunitatii de romi din orasul Baicoi;

> Supune spre aprobare Consiliului Local al orasului Béicoi Planul Local de Actiune privind
Incluziunea minoritatii rome;

» Transmite Biroului Judetean pentru romi Planul Local de Actiune privind Incluziunea
minorititii rome, aprobat de Consiliul local;

» Monitorizeaza implementarea masurilor din Planul Local de Actiune privind Incluziunea
minoritatii rome si face propuneri in vederea imbunititirii acestora;

> Intocmeste rapoarte semestriale de progres privind implementarea Planului Local de Actiune
si transmite Biroului Judetean pentru romi si Agentiei Nationale pentru Romi;




> Indeplineste orice alte atributii prevazute in Strategia Guvernului Roméniei de incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor.
Principalele domenii de actiune la nivelul orasului Béicoi, conform H.G. 18/2015, sunt:
Educatie, sinatate, ocupare, locuire si mica infrastructura, culturd, prevenirea si combaterea
discrimindrii, ordine publica, administratie;

Art. 3 Componenta (G.L.L.) orasul Biicoi

3.1 (G.L.L.) orasul Baicoi se organizeaza si isi desfasoar activitatea conform dispozitiilor
cuprinse in prezentul Regulament.

3.2 (G.L.L.) din orasul Baicoi este format din reprezentantii primdriei, institutiilor publice
locale, reprezentanti apartinand minoritatii romilor din orasul Biicoi, conform anexei nr. |

3.3 calitatea de membru a (G.L.L) orasul Baicoi poate fi solicitatd de orice organizatie
neguvernamentald, infiintatd conform O.U.G nr. 26/2000, cu modificdrile si completarile
ulterioare, indiferent de orientarea etnica, politica sau religioasa.

Art 4. Organizarea si Functionarea (G.L.L.) orasul Biicoi

4.1 Structura de conducere a (G.L.L.) orasul Baicoi este formata din: un presedinte, un
vivepresedinte, un secretar si membri.

4.2 (G.L.L.) orasul Baicoi se intruneste semestrial, sau ori de cate ori este nevoie, la
convocarea presedintelui sau a majorititii membrilor, cu precizarea ordinii de zi;

4.3 Sedintele sunt conduse de presedintele grupului sau in lipsa acestuia de cétre
vicepresedinte si se vor desfasura, de reguld, la sediul Primiriei orasului Baicoi sau dupa caz in
locatiile disponibile;

4.4 Intocmirea si comunicarea proiectului ordinii de zi, se face de citre secretarul (G.L.L.)
orasului Baicoi, cu cel putin 3 zile inainte;

4.5. Intrunirile extraordinare se fac prin convocare scrisa cu cel putin 24 ore inainte;

4.6. Secretarul (G.L.L.) orasul Baicoi, intocmeste un proces-verbal in cadrul fiecarei
sedinte si il comunicd membrilor la cerere;

4.7. Daca un membru al (G.L.L.) orasul Bdicoi nu poate participa la sedintd, acesta poate
delega o altd persoana care sa-l reprezinte.

4.8 Hotardrile (G.L.L.) orasului Béicoi se adoptd cu votul majoritatii membrilor prezenti.

4.9 Dreptul de veto poate fi exercitat de orice membru, daci deciziile (G.L.L.) orasului
Biicoi nu sunt in concordantd cu Planul General de Masuri, cu principiile directoare ale H.G. nr.
18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaéniei de incluziune a cetatenilor romani
apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2015- 2020);

4.10 In situatii de urgentd, presedintele poate initia masuri temporare, care vor fi aprobate
sau revocate de catre (G.L.L.) orasului Béicoi in cadrul primei sedinte.

Art. 5 Atributii (G.L.L.) orasul Biicoi

5.1 Grupul de lucru local este un grup informal, nu are personalitate juridica si se constituie
pe durata de 4 ani cu scopul indeplinirii tuturor obictivelor propuse;

5.2 Asigurd la nivel local, expertiza implemenarii sectoriale a Guvernului Romaéniei de
incluziune a cetitenilor romani apartindnd minoritaii romilor pentru perioada 2015-2020
prevazute de H.G. nr. 18/2015;

5.3 Elaboreaza si face public Planul de actiune locald privind imbunatatirea situatiei
romilor din orasul Baicoi;



5.4 Elaboreaza, supervizeaza si monitorizeaza proiectele si programele de imbunatétire a
situatiei romilor, in conformitate cu principiile H.G. 18/2015 pentru aprobarea Strategiei
Guvernului Roméniei de incluziune a cetdtenilor roméani apartindnd minoritatii romilor pentru
perioada 2015 — 2020);

5.5 Are posibilitatea de a initia, solicita, primi si realiza rapoarte si studii cu privire la
situatia romilor, elaborate de ONG-uri, institutii guvernamentale, autoritati publice locale si
organisme internationale.

5.6 Poate colabora cu expertii din tara si striinatate in vederea realizérii obiectivelor
propuse.

5.7 Urmadreste introducerea planului de actiune locala privind incluziunea minorita{ii rome
in strategia de dezvoltare a localitatii.

5.8 Analizeazi componenta, prioritatile si stabileste modul de lucru in cadrul (GLL)-
orasul Béicoi si cu Grupul de Initiativa Locala (GIL ) orasul Baicoi.

Art. 5 Diverse
Prezentul regulament se completeazi cu prevederile H.G. 18/2015 pentru aprobarea

Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii
romilor.

Participantii la adunare sunt de acord cu continutul prezentului inscris si inteleg si
colaboreze pentru realizarea activitatilor la care sunt solicitati in cadrul Planului de actiune.
locala.

INITIATOR,
PRIMAR
DR. MARIUS IOAN CONSTANTIN
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Secretarul General al Orasului Baicoi, abilitat prin dispozitiile art. 243 alin. (1) lit.
a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 555/05 iulie 2019, avizeaza
favorabil proiectul de hotarare privind aprobarea constituirii Grupului de lucru local
pentru problemele romilor si aprobarea planului local de actiune privind incluziunea
sociala a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome din Orasul Baicoi pentru anul
2021, avand in vedere pet.V din Cap.ll, Subcap.2 din Anexa la H.G. nr. 18/2015 pentru
aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetitenilor romani apartinand
minorititii rome pentru perioada 2015-2020, art.129 alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (3) lit. i)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

SECRETAR GENERAL
CRISTINA SAVU
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PROCES -VERBAL DE SEDINTA |

Astazi 09.03.2021, a avut loc sedinta privind reorganizarea Grupului dé Lucru Local

(GLL), Grupului de initiativa locala (GIL) si consultari-dezbateri, propuneri cu privire la
elaborarea Planului de actiune locald pentru anul 2021 si evaluarea problemelor cu care se
confruntd cetétenii roméni apartinind etniei rome, la nivel local, in conformitate cu prevederilor
Anexei 1 la H.G. nr.18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de Incluziune a
cetatenilor roméni apartinind minoritatii rome, initiata de ctre expertul local pentru romi, d-na

Mariana lonitd in baza atributiilor care ii revin, conform actului susmentionat.

in cadrul sedintei, primarul orasului Baicoi, Domnul, Marius Ioan Constantin a consultat
membrii Grupului de lucru local (GLL) si membrul Grupului de initiativa locala (GIL), evaluind
fiecare problama cu care se confrunti, in functie de masura de interventie prevazuta in Strategia

de mai sus.
Au fost discutate aspecte legate de:

- Incheierea de parteneriate intre UAT Biicoi si ONG pentru realizarea unor programe de
integrare /imbunatatire a cetdtenilor romani apartinand etniei rome, miasura de interventie
~educatie”, in colaborare cu formatiuni civile din spatiul Uniunii Europene, prezentat de

invitatul, Cristina Necula;



- Educatie (punandu-se accent pe abandonul scolar ) si imbunatatirea performantelor scolare

prin realizarea programelor after school;

- Posibilitatea asigurarii unui mijloc de transport pentru elevi, realizat prin proiecte cu finantare
Europeana;

- Lipsa locurilor de munca si posibilitatea reconversiei profesionale, realizate prin programe de
formare profesionald derulate prin AJOFM si/sau proiecte derulate la nivel National cu
sprijinul fondurilor Europene nerambursabile,

- Accesul la asistenta medicala si includerea unui membru in Grupul de lucru local (GLL), fiind
recomandata d-na Oana Irimescu, Manager -Spital Oridsenesc Biicoi;

- Lipsa actelor de proprietate a impobilelor/dezbatere succesorald si posibilitatea rezolvarii
acestora odata cu inceperea derularii la nivel local a Programului National de cadastru si Carte

Funciara in conformitate cu art. 11 alin. (1) Legea 7/1996.

Atasez prezentului Proces-Verbal de sedintd, tabelul de prezenti a Grupului de lucru local, cu
mentiunea cd: pentru masura de interventie ,,sinatate” a fost desemnati in calitate de membru al
GLL d-na Oana Irimescu, Manager -Spital Orasenesc Baicoi, iar din motive organizatorice ale
altor activitati au fost delegate pentru a participa la sedinta Prof. inv. Primar, d-na Pascu Monica
din partea d-nei Constantin Silvia Director, prof. Inv. Primar si d-na Finichiu Mirela din partea d-
nei Bobea Elena-Pusa, Serviciul Taxe si Impozite Locale.

fntocmit,

Mariana lonita

EP/GCG

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului Ewropean si al Consiliului din 27 Aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in cee ace priveste prelucrarea datelor cu character personal si privind libera circulafie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu character personal cuprinse in acest mesaj sunt confidentiale, iar prelucrarea lor se
efectueazd in scopul si pentru indeplinirea atributiilor legale ale institugiei. Informatiile sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate

ca destinatar/destinatari si altor persoane aulorizate sd le primeascd
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA ORASULUI BAICOI
STR. UNIRII, NR. 21 COD : 105200
TEL: 0244.260830/0244.260816 FAX: 0244.260987
WEB: www.primariabaicoi.ro

Nr. inregistrare: 6008/02.03.2021

APROB,
PRIMAR
TANTIN

DR. MARIUS IOAN CO

CONVOCATOR
privind actualizarea componentei
Grupului de initiativa locala (GIL) si a Grupului local de lucru (GLL)

in implementarea Planului de actiune locala pentru anul 2021

Avand in vedere:
Hotérarea Guvernului Romaniei. nr.18/2015 privind Strategia de Incluziune a cetatenilor
romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2015-2020, capitolul 11 — Etape esentiale si
institutii responsabile, subcapitolul 2 — Etape organizatorice, lit.b) punctul (v) Grupul de Lucru
Local (GLL), compartimentul expert local pe problemele romilor, convoaci sedinta in data de
09.03.2021, orele 13, la Primaria Orasului Baicoi.
Activitati pe ordinea de zi:

- Actualizarea Grupului de initiativa locala (GIL) care va fi agreat de catre Grupului local de
lucru(GLL),

- Actualizarea Grupului local de lucru (GLL) pentru incluziunea romilor la nivelul orasului
Baicoi,

- Consultari — dezbateri, propuneri cu privire la elaborarea Planului de actiune locala conform
H.G.R. nr. 18/2015,

Evaluarea raportului de activitate pentru anul 2020,



COMPONENTA
Grupului de initiativa locala (GIL) si a Grupului local de lucru(GLL)

Presedinte: MARIUS IOAN CONSTANTIN — PRIMAR al ORASULUI BAICOI
Vicepresedinte: MARIUS NISTORESCU-VICEPRIMAR al ORASULUI BAICOI

Secretariatul tehnic : IONITA MARIANA- Inspector de Specialitate in cadrul Compartimentului
Expert Local pe Problemele Romilor

Membrii Grupului Local de Lucru (GLL):

POPA LAVINIA-ELENA -Sef serviciu al Serviciului Politie Locala

BOBEA PUSA- Inspector, Serviciul Taxe si Impozite Locale

CRICAN ANA — MARIA- Inspector de specialitate in cadrul Compartimentului Sanatate si
Securitate in Munca, Inregistrari Mopede

STOICA ROBERT-CONSTANTIN-Sef Birou al Biroului Cultura, Biblioteca,Sport
CONSTANTIN SILVIA FLORENTINA - Director. Prof. inv.primar,Scoala Generala Tintea
CAZAN ELVIRA-Director,Prof. Scoala Gimaziala Liliesti

ILIE NINA- Prof. inv.primar, Scoala Gimnaziala Liliesti, Consilier Local,

Membri Grupului de Initiativa Locala (GIL)

NASTASE ILIE

CRAIU VASILE

intocmit,

Ionita Mal?:(la

EP/GCG

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 Aprilie 2016 privind profectia
persoanelor fizice in cee ace priveste prelucrarea datelor cu character personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Divectivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu character personal cuprinse in acest mesaj sunt confidenfiale, iar
prelucrarea lor se efectueazd in scopul §i pentru indeplinirea atribufiilor legale ale institutiei. Informayiile sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor menfionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa le primeascd.
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA ORASULUI BAICOI
STR. UNIRII, NR. 21 COD : 105200
TEL: 0244.260830/0244.260816 FAX: 0244.260987
WEB: www.primariabaicoi.ro

PLAN DE ACTIUNE LOCALA

ANUL 2021
Nr. OBIECTIVE >0H~GZ.Q TERMEN INSTITUTIV BUGET INDICATORI
Crt SPECIFICE ACTIVITATI PERSOANE SURSE DE
RESPONSABILE
Cresterea accesului a). promovarea programelor de tipul nitéti de Resurse Numair
persoanelor de etnie romi la | ,,A Dou Sansd” sau a celor pentru nvatimant, materiale $i IT | persoane,
educatie. alfabetizare functionala, in vederea Priméria oragului destinate numar
corectdrii situatiilor rezultate in urma BAicoi-CELR, CELR. beneficiari,
parasirii timpurii a scolii, inclusiv GLL,GIL, ONG-uri. numar actiunj.
analfabetismul, pentru copii, tineri si
persoane mature.

2. | Reducerea decalajului de a).conceperea §i implementarea unor Anual Unitéti de Resurse Numir de
acumulare educationali programe si activititi de educatie nvatdmént, materiale si IT | copii romi cu
(nivel de cunostinte) si parentala si de incurajare a participarii Primiria orasului destinate vérsta aferenti
participare scolar la toate parintilor romi la procesul educational Baicoi-CELR, CELR. ante-
nivelurile (prescolar, primar, | din scoala si din afara ei, (cooperarea GLL,GIL, ONG-uri. prescolari,
gimnazial, liceal, tertiar) Intre scoald-familie, scoala -Comunitate). nivel primar si
cetdtenii romani apartinand gimnazial,
minorititii rome si restul numar actiuni,
populatiei. numir

participanti.




3. | Cresterea participarii a).monitorzarea cazurilor de abandon Anual Unitati de Resurse Numir ,
performantelor scolare a scolar si interventie prin furnizare de invitamant, materiale si IT | actiuni, numar
elevilor romi. servicii de consiliere elevilor romi aflati ﬁ,m_:wam orasului destinate persoane

in risc de abandon scolar cat si Biicoi-CELR, CELR, identificate,
familiilor acestora; GLL,GIL, ONG-uri. monitorizate,
b).realizarea unor programe privind consiliate,
combaterea si prevenirea discrimindrii indrumate.

in scoli, mediarea conflictelor aparute in

sistemul educational cu implicarea

elevilor sau a parintilor apartinand

minorititii rome.

c).alte interventii considerate necesare

pentru atingerea obiectivelor stabilite.

3. | Cultivarea si dezvoltarea a).realizarea unor activitati extrascolare Anual Unitati de Resurse Numar
identitatii etno-culturale a cu elevii romi si ne-romi pentru nvatimant, materiale §i IT | actiuni, numar
romilor prin educatie, in deprinderea si stimularea relatiilor rimdria orasului destinate persoane
concordanta cu legislatia interetnice. dicoi-CELR, CELR. implicate,
nationald si ceaa UE. LL,GIL, ONG-uri. numar

participanti. |

4. | Cresterea accesului a).diseminarea informatiilor privind Anual nitéti de Resurse Numir
persoanelor de etnie romé la | calendarul si metodologia Programului nvatimant, materiale si [T | actiuni, |
programul national de National de Protectie Sociali ,,Bani de riméria orasului destinate numér _
protectie sociala ,,Bani de liceu, burse sociale si de merit”. aicoi-CELR, CELR. beneficiari.
liceu, burse sociale si de b).asigurarea serviciilor gratuite de LL,GIL, ONG-uri.
merit”, conform H.G consultanta si sprijin pentru intocmirea
nr.1488/2004 si OMEC dosarului in vederea obtinerii burselor
nr.4839/2004 cu modificarile | cuvenite.
si completirile ulterioare.

Imbunatitirea participarii pe | a).asigurarea informatiilor privind piata | Permanent | Primiria orasului | Resurse Numar

piata muncii a cetatenilor muncii §i punerea in contact a somerilor Baicoi-CELR, materiale si IT | actiuni,

romdni apartindnd minoritatii | romi cu angajatorii; A.J.O.F.M, destinate numar

rome. b).servicii gratuite de informare si D.N.G, S.R.L. CELR. persoane/
consiliere profesionald a persoanelor beneficiari. |
aflate in ciutarea unui loc de munci; |




¢).acordarea gratuiti de servicii de
consiliere si asistenta privind tehnicile
de cautare a unui loc de munca,
redactarea unui Curriculum Vitae, a unei
scrisori de prezentare, a portofoliului
personal.

2. | Cresterea sanselor de ocupare | a).acordarea gratuiti de servicii de Permanent | Primiria orasului | Resurse Numar
a persoanelor apartinind consultanta si asistentd pentru inceperea Biicoi-CELR, materiale §i IT | actiuni,
minoritatii rome prin unei activitati independente sau initierea AJ.OFM, destinate numar
incurajarea mobilitatii unei afaceri, in scopul cresterii gradului ON.G,SR.L. CELR. persoane/
geografice si valorificarea de ocupare prin infiintarea propriei beneficiari.
capacititilor antreprenoriale. afaceri;

3. | Stimularea incadririi a).acordarea gratuiti de servicii de Permanent | Primiria orasului | Resurse Numar
somerilor indemnizati inainte consultanta  si asistentd  privind Biicoi-CELR, materiale §i IT | actiuni,
de expirarea perioadei de dezvoltarea si certificarea competentelor AJOFM, destinate numar
acordare a indemnizatiei de profesionale, derularea cursurilor de ON.G,SRL. CELR. persoane/
somaj prin completarea formare profesionali pentru persoanele beneficiari.
veniturilor salariale.

aflate in ciutarea unui loc de munci,
cuprinderea in programe de ucenicie la
locul de munci;

b).acordarea gratuita de servicii de
consultanta privind stimularea
angajatorilor care incadreazi persoane
apartinind unor categorii defavorizate pe
piata muncii prin acordarea de subventii;
c).acordarea gratuiti de servicii de
consultanta privind acordarea de sprijin
financiar pentru infiintarea/ dezvoltarea
unor noi afaceri;

d).acordarea gratuiti de servicij de
consultanti si asistenta tinerilor romi cu
vérsta cuprinsi intre 16-24 ani aflati in
risc de marginalizare privind misurile
destinate integririi lor pe piata fortei de
muncd  si/sau  de imbunititire a
competentelor in special pentru cei care




Imbunatatirea accesului
cetdtenilor roméni apartinind

nu au un loc de munci sau care nu
urmeazi studii sau cursuri de formare,
inclusiv prin implementarea “garantiei
entru tineri”.

unui

a).formarea

grup de lucru

rimaria orasului

Resurse

Numar

apartindnd minoritatii rome.

coronavirus;

informare, consiliere, indrumare

accesul 1in

vaccinare impotriva noului SARS CoV 2,
COVID -19;

b).acordarea gratuitai de servicii de
in
randul populatiei de etnie roma privind
aplicatia online pentru

permanent cu scopul de a identifica, a Baicoi-CELR,CMI, financiare- actiuni,

minoritaii rome la servicii de | analiza si a inventaria nevoile medico- ONG-uri Bugetul local, | numir
sanitate de baza, preventive | sociale ale populatiei la nivel local in resurse persoane/
si curative, integrate si de vederea imbunatitirii  accesului la materiale §i IT | beneficiari.
calitate. serviciile de sanatate publici;, destinate

b).angajarea cu prioritate a unui asistent CELR.

medical comunitar/mediator sanitar in W

conformitate cu HOTARAREA nr. 324

din 23 mai 2019, privind organizarea,

functionarea §i finantarea activittii de

asistentd medicald comunitari;

c).informarea, consilierea, indrumarea

cetitenilor romani apartinind minoritatii

rome asupra dreptului la pachetul

minimal de servicii de sinitate pentru

persoanele care nu sunt incluse in

sistemul asiguririlor sociale de sanitate;

2. | Reducerea riscurilor si a).acordarea gratuiti de servicii de | Permanent | Primiria orasului | Resurse Numar _
prevenirea imbolnavirilor informare, consiliere, indrumare in aicoi-CELR,CML. materiale §i IT | actiuni,
asociate modelelor de rindul populatiei de etnie roma privind destinate numar
mortalitate si morbiditate aprobarea unor masuri noi pentru CELR. persoane/
prevalente la cetitenii romani | combaterea rispandirii infectiei cu noul beneficiari.




c).dezvoltarea de parteneriate intre
autoritatea publica locald si societatea
civild in domeniul promovirii sanatitii si
implementarea de programe si proiecte
in acest domeniu;

Cresterea prevalentei
utilizarii planificarii
familiale, in special in randul
tinerelor rome si
implementarea de interventii
adresate sanatatii femeii si
copilului

Asigurarea conditiilor
decente de locuit in
comunitafile defavorizate din
punct de vedere economic si
social, inclusiv in
comunitdtile de romi, precum
si asigurarea accesului la
servicii publice si la
infrastructura de utilitati
publice.

Pastrarea, dezvoltarea si

a).informarea §i consilierea femeilor si
fetelor rome  privind  sinitatea
reproducerii, riscurile asociate
mariajelor timpurii, sinitatea mamei si
copilului, prevenirea si combaterea
violentei domestice si a traficului de
ersoane.

a).identificarea agezirilor informale in
vederea  dezvoltirii unor politici
adecvate, in baza strategiei nationale a
locuirii;

b).campanii de informare si
constientizare  publica cu  scopul
ingtiintdrii  cetdtenilor (cu atentie

speciala pentru grupurile vulnerabile si
cetdfenii romani aparf{inind minorititii
rome) cu privire la desfisurarea
lucrdrilor de inregistrare sistematici a
proprietafilor, beneficiile ce decurg si
modul de implicare a detinitorilor de
proprietiti din zona respectivi;
¢).participarea grupurilor vulnerabile si a
cetatenilor romani apar{indnd minoritatii
rome in cadrul procesului de inregistrare
sistematicd a proprietitilor;

a).initierea unor proiecte culturale pentru

Permanent

Permanent

Permanent

Primiria

DNG-uri.

Primaria
Baicoi-CELR,
0.CPIL

orasului
Baicoi-CELR,CMI,

orasului

Resurse
materiale si [T
destinate
CELR.

Resurse
materiale si IT
destinate
CELR.

Numir
actiuni,
numar
persoane/
beneficiari.

Numar
actiuni,
numar
persoane/
beneficiari.

Primaria orasului Resurse Numir
afirmarea identitatii culturale | pastrarea, dezvoltarea si promovarea Baicoi-CELR, financiare - actiuni,
(limba, obiceiuri, istorie, patrimoniului cultural al Unitati de Bugetul local, | numar d
patrimoniu) a cetitenilor minorititii rome; resurse persoane/ |




romani apartinind minorititii
rome.

b).organizarea unor expozitii tematice
care si reflecte aspecte ale vietii si
istoriei romilor pe teritoriul Roméniei;
c).promovarea culturii romilor prin
realizarea unor evenimentelor culturale
inspirat din folclorul si cultura romanti;
27 ianuarie - Ziua Internationali pentru
ComemorareaVictimelor Holocaustului;
20 februarie - Ziua eliberarii din robie
a romilor,

8 martie - Ziva Internationala a femeii,
18 martie - Ziua scriitorului rom, Budai
Deleanu;

21 martie - Ziua Internationala pentru
eliminarea discriminarii rasiale;

8 aprilie - Ziua Internationali a
Romilor;

25 aprilie - Ziua Holocaustului,
marcheaz3 lichidarea de citre nazisti in
timpul ultimului rizboi mondial a peste
500.000 romi cét si alte victime;

31 mai - Ziua Deportirii romilor in
Transnistria;

16 iunie - Ziua Limbii romani;

31 august - Ziua Nediscriminarii in
Romaénia;

15 septembrie - Ziua elevului licean
rom;

26 septembrie - Ziua Limbilor Europei;
3 sctombrie - Ziua Atestirii romilor in
spatiul Geo-Istoric Roméanesc;

9 octombrie - Ziua Holocaustului;

2 noiembrie - Ziua Folclorului
tigdnesc;

(

ihvitimant, G.L.L.,

1.I.L,ONG-uri.

materiale si [T
destinate
CELR.

beneficiari.




16 noiembrie - Ziua Tolerantei sia
diversititii (in contextul Zilei
Internationale pentru tolerant);

20 noiembrie - Ziua Internationali a
copilului (UNICEF);

1 decembrie - Ziua Nationali a
Romaniei;

10 decembrie - Ziua Mondiali a
drepturilor omului;

18 decembrie - Ziua Minorititilor
Nationale.

F1 | Protectia copilului
1. | Dezvoltarea de citre a)activititi de promovare privind Anual Priméria orasului Primaria Numar

institutiile publice a unor valorile si responsabilititile familiale si Baicoi-CELR, orasului actiuni,

maésuri care s raspundi unor | al noii viziunj referitoare la drepturile G.L.L., GIL,ONG- Biicoi-CELR, | numir

nevoi sociale ale categoriilor copilului in familie; ari. Gl L, persoane/

defavorizate, inclusiv ale b).activititi de informare, indrumare, G.ILL,ONG- beneficiari.

cetatenilor roméni apartinand | mediere privind separea copilului de uri.

minorititii rome, in familie si asigurarea cresterii si educarii

domeniile: protectia acestuia in cadrul comunitatii;

copilului, dezvoltare c).desfasurarea unor programe educative

comunitara, justitie si ordine pentru parinfi si copii, in vederea W

publica. prevenirii abuzului si neglijarii copilului ,
si a violentei familiale.

F.2 | Justitie si ordine publici

a).organizarea  unor campanii  de Anual Primaria orasului Primiria Numar
promovare si respectare a drepturilor si Baicoi-CELR, ISJ, orasului actiuni,
libertatilor fundamentale ale omului; G.L.L., GIL,ONG- Biicoi-CELR, | numair
b).derularea  unor programe de hri. GLL,, persoane/
informare  pentru  identificarea si G.ILL,ONG- beneficiari.
solutionarea corectdi a cazurilor de uri.

discriminare;
¢).identificarea, prevenirea §i rezolvarea
operativi, prin mediere comunitara, fars




caracter judiciar, a stirilor conflictuale
susceptibile a genera violenti familiala,
comunitara sau/si interetnici;
d).initierea i  desfisurarea  unor
programe de educatie juridic, civica si
de prevenire, in colaborare cu cetdtenii
romani apartindnd minoritatii rome;
¢).continuarea  informarii  privind
locurile distincte pentru admiterea la
institutiile de formare profesionali ale
Ministerului Afacerilor Interne.

F.3

Administratie si dezvoltare
comunitarai.

a).continuarea procesului de identificare
a persoanelor fard certificate de stare
civila si fard acte de identitate in vederea
inregistrarii in registrele de stare civila a
actelor gi faptelor de stare civild aferente
acestora,  precum  §i  procuririi
certificatelor de stare civila si a actelor
de identitate;

b).realizarea si difuzarea de materiale cu
privire la prevenirea si combaterea
discrimindrii, in cadrul unor campanii
locale;

c).evaluarea activititii semestriale si
transmiterea acestuia Biroului Judetean
pentru  Romi, in cadrul Istitutiei
Prefectului, Judetului Prahova.

Anual

riméria orasului
$aicoi-CELR,
i.L.L., GIL,ONG-
uri.

e o il

Primaria
orasului
Biicoi-CELR,
G.LL.,
G.LL,ONG-
uri.

Numir
actiuni,
numar
persoane/

beneficiari.

m-:onn:r

Ionitd Marjana

M




ANEXA

Cadru normativ
Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetdtenilor romani apartinand minoritatii

rome nr.18/2015;

Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Ordinul 600 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

Ordin nr. 5.457/31.08.2020 privind organizarea si desfisurarea admiterii in invatimantul
liceal de- stat pentru anul scolar 2021-2022;

Hotararea Guvernului nr.1488/2004 si OMEC nr. 4839/2004 privind criteriile specifice si
metodologia de acordare a sprijinului in cadrul Programului national de protectie sociala
“Bani de liceu”, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr.248/2015 privind stimularea participarii in invitimantul prescolar a copiilor
provenind din familii defavorizate;

Hotarare nr. 881 din 09.12.1998 pentru declararea zilei de 18 decembrie Ziua Minoritatilor
Nationale din Romania;

Legea nr.66/2006 pentru consacrarea zilei de 8 aprilie ca Sarbatoarea etniei romilor din
Romania;

Directiva Consiliului 2000/78/CE din 27.11.2000 de creare a unui cadru general in fa-
voarea tratamentului egal privind ocuparea fortei de munca si conditiile de munca;

Legea nr.76/2002, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr.279/2005
privind ucenicia la cocul de munca;

Lege nr. 33 din 29 .04.1995, pentru ratificarea Conventiei-cadru pentru protectia minori-
tatilor nationale, incheiata la Strasbourg la 1.02.1995;

Conventia internationald privind eliminarea tuturor formelor de discriminare rasiald
1950;

Conventia-Cadru pentru Protectia Minoritatilor Nationale:

Declaratia Universala a Drepturilor Omului 10.12.1948.






